
INSTRUKCJA O ZADANIACH 

 DEKANALNEGO OJCA DUCHOWNEGO 

1. Ojciec duchowny dekanatu jest duszpasterzem dekanalnym, troszczącym się o odpowiedni poziom życia duchowego 
kapłanów. 

2. Dekanalnego ojca duchownego mianuje Biskup Płocki, po konsultacji z dziekanem.  

3. Ojciec duchowny dekanatu winien wyróżniać się zaufaniem kapłanów, gorliwą pracą, pogłębionym życiem duchowym 
oraz poczuciem odpowiedzialności za poziom religijno-moralny kapłanów. 

4. Do obowiązków dekanalnego ojca duchownego należą: 
a. organizowanie z dziekanem dni skupienia dla kapłanów dekanatu przynajmniej dwa razy w roku (przed Adwentem 

i przed Wielkim Postem). W programie należy uwzględnić: adorację Najświętszego Sakramentu, możliwość 
skorzystania z sakramentu pokuty, wspólne odmówienie jednej z części Liturgii Godzin, konferencję ascetyczną oraz 
wspólną agapę; 

b. głoszenie konferencji ascetycznych podczas spotkań dekanalnych (lub zapraszanie konferencjonistów) oraz 
posługa w konfesjonale; 

c. utrzymywanie indywidualnego kontaktu z kapłanami dekanatu na wzór kierownictwa duchowego oraz modlitwa 
za współbraci; 

d. troska o właściwe kształtowanie relacji kapłanów starszych z młodszymi, troska o kapłanów przeżywających 
trudności duchowe bądź zdrowotne, oraz zachęcanie do pielęgnowania życia duchowego; 

e. informowanie kapłanów dekanatu o wartościowych pozycjach literatury na temat życia duchowego oraz 
pośredniczenie w ich nabywaniu; 

f. stałe pogłębianie znajomości teologii duchowości. 

5. W realizacji swych zadań dekanalny ojciec duchowny działa w porozumieniu z diecezjalnym ojcem duchownym 
i dziekanem. 

6. Dekanalni ojcowie duchowni zobowiązani są do uczestnictwa w dorocznej konferencji zorganizowanej przez delegata 
Biskupa Płockiego ds. stałej formacji duchowieństwa i diecezjalnego ojca duchownego, podczas której podsumowuje się 
doświadczenia minionego roku i ustala program pracy duchowej na następny rok. 

 


